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Kallelse till arsstamma i Elos Medtech AB (publ)

Aktiedagarna i Elos Medtech AB (publ), org.nr 556021-9650, med séte i Goteborg, kallas harmed
till arsstamma tisdagen den 3 maj 2022.

Styrelsen har beslutat att Elos Medtech ABs arsstamma ska genomforas utan fysisk narvaro av
aktieagare, ombud och utomstadende, samt att aktieagare ska ha mojlighet att utdva sin rostratt
endast per post fore stAmman enligt lagen om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet
av bolags- och foéreningsstammor som tradde i kraft den 1 mars 2022. Information om de vid
arsstamman fattade besluten offentliggors samma dag som arsstamman sa snart utfallet av
rostningen ar slutligt sammanstalit.

Ratt till deltagande

Rétt att delta i arsstamman har den som dels upptagits som aktieagare i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken senast mandagen den 25 april 2022, dels avgett sin forhandsrost enligt
instruktionerna under rubriken "Forhandsréstning” nedan, sa att forhandsréstningsformularet ar
bolaget tillhanda senast mandagen den 2 maj 2022.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stamman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier,
forutom att avge sin forhandsrost, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktieagaren blir
upptagen i framstéllningen av aktieboken per mandagen den 25 april 2022. Sadan registrering
kan vara tillfallig (s.k. rdstrattsregistrering) och begéars hos forvaltaren enligt férvaltarens rutiner i
sadan tid i forvag som forvaltaren bestammer. Rostréattsregistrering som har gjorts av forvaltaren
senast onsdagen den 27 april 2022 kommer att beaktas vid framstéllningen av aktieboken.

Forhandsrdstning

Aktiedgarna far utéva sin rostratt vid stamman endast genom att rosta pa forhand, s.k.
postrdstning enligt 22 § lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet
av bolags- och féreningsstammor.

For forhandsrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Formularet finns tillgangligt pa Elos
Medtechs hemsida, www.elosmedtech.com. Férhandsrostningsformuléaret galler som anmalan till
arsstamman.

Det ifylida formularet maste vara Elos Medtech tillhanda senast mandagen den 2 maj 2022. Det
ifylida formuldret ska skickas till adress: Elos Medtech AB (publ), Arsstimma 2022, c/o
Advokatfirman Vinge KB, Box 110 25, 404 21 Goteborg. Ifyllt formular far &ven inges elektroniskt
och ska da skickas till elosmedtech@vinge.se. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska
registreringsbevis eller annan behdorighetshandling bildggas formularet. Detsamma galler om
aktieagaren forhandsrostar genom ombud. Aktiedgaren far inte forse forhandsrosten med
sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten (dvs. forhandsroéstningen i dess helhet)

ogiltig.

Ytterligare anvisningar och villkor framgar av forhandsréstningsformularet.

Fullmaktsformular for aktiedgare som onskar postrosta genom ombud kommer att finnas
tillgangligt pa bolagets hemsida, www.elosmedtech.com.
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Forslag till dagordning
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Val av ordférande vid stamman

Val av minst en justeringsperson

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen

Beslut om faststéllelse av resultatrdkningen och balansrékningen samt av
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktéren
Lovisa Lander, styrelseledamot

Birker B. Bahnsen, styrelseledamot

Alexander Cicetti, styrelseledamot

Jan Wahlstrom, verkstallande direktor

Yvonne Martensson, ordforande (uttradde 2022-01-11)

Jon Risfelt, styrelseledamot (uttradde 2022-01-11)

Jeppe Magnusson, styrelseledamot (uttrddde 2021-09-03)

Claes Hansson, styrelseledamot (uttradde 2021-09-03)

Anders Birgersson, styrelseledamot (uttrddde 2021-09-03)

Hanna Ernestam Wilkman, styrelseledamot (uttradde 2021-09-03)
Beslut om antalet styrelseledamater och antalet revisorer

a. antalet styrelseledamoter

b. antalet revisorer

Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden

a. arvoden at styrelsen

b. arvoden at revisor

Val av styrelseledamoter

Valberedningens forslag till styrelseledaméter:

a. Lovisa Lander (omval)

b. Birker B. Bahnsen (omval)

c. Alexander Cicetti (omval)

d. Stefano Alfonsi (omval)

e. Magnus René (nyval)

Val av styrelseordférande

a. Stefano Alfonsi

Val av revisor

Beslut om principer for utseende av valberedning

Framldaggande och godkdnnande av styrelsens ersattningsrapport
Beslut om bemyndigande for VD att besluta om justering av besluten

T ST ooTy

Beslutsférslag

Punkt 1 — Val av ordférande vid stamman

Valberedningen, som har utgjorts av styrelsens ordférande Lovisa Lander utsedd av TA
Associates tillsammans med Thomas Oster utsedd av familjen Oster (inkl. bolag), Kent Molin
utsedd av familjen Molin samt Jonas Fridh utsedd av Bank Julius Baer & Co LTD, foreslar att
styrelsens ordférande Lovisa Lander valjs till stammoordférande eller, vid férhinder for henne,
den som valberedningen i stallet anvisar.



Bilaga 1

Punkt 2 — Val av minst en justeringsperson

Styrelsen foreslar att Kent Molin utses till att jamte ordférande justera stammoprotokollet, eller,
vid férhinder for honom, den som valberedningen i stdllet anvisar. Justeringspersonens uppdrag
innefattar aven att kontrollera rostlangden och att inkomna férhandsroster blir ratt atergivna i
stammoprotokollet.

Punkt 3 — Upprattande och godkdnnande av réstlangd

Den rostlangd som foreslads godkannas under punkt 3 pa dagordningen ar den rostlangd som
upprattats av Advokatfirman Vinge pa uppdrag av Elos Medtech, baserat pa
bolagsstammoaktieboken och inkomna férhandsroster, och kontrollerats av justeringspersonen.

Punkt 8 — Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2021. Styrelsen foreslar vidare
att bolagets aterstdende fria egna kapital om 287 832 937 kronor, 6verfors i ny rakning.

Punkt 10 — Beslut om antalet styrelseledamdter och antalet revisorer
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem (5) ordinarie ledamoéter utan suppleanter.
Valberedningen foreslar att en (1) revisor utses utan revisorssuppleant.

Punkt 11 — Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden
Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utga enligt foljande:
e 500 000 kronor (tidigare 425 000 kronor) till styrelsens ordférande
e 250 000 kronor (tidigare 185 000 kronor) vardera till dvriga styrelseledamoter
e att arvode till styrelseledamot for extra insatser av konsultnatur ska kunna utga inom en
ram om 100 000 kronor, att férdelas enligt styrelsens beslut (tidigare 60 000 kronor)

Styrelseledaméter som ar beroende i forhallande till majoritetsédgaren TA Associates ska inte
erhalla nagot styrelsearvode.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 12 — Val av styrelseledamater

Valberedningen foreslar omval av de nuvarande ledamoterna Lovisa Lander, Birker B. Bahnsen,
Alexander Cicetti och Stefano Alfonsi samt nyval av Magnus René. Samtliga val for tiden intill
slutet av nasta arsstamma.

Information om den till nyval féreslagna styrelseledamoten

Magnus René

Fodd: 1962

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilingenjor Elektroteknik, Chalmers Tekniska Hogskola. VD
i Ovzon AB (2019-2021) och Arcam AB (2001-2018), affarsomradeschef i Hogia Teknik (1999-
2000) och VP Customer Service Mycronic (1990-1999).

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i Ovzon AB och AMT Ltd, styrelseledamot i SLM Solutions
Group GmbH och Bomill AB samt ledamot av Ingenjérsvetenskapsakademien (IVA).

Innehav: —

Magnus René ar oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen respektive bolagets
storre aktieagare.

Narmare uppgift om styrelseledamoterna som foreslas till omval finns pa bolagets hemsida,
www.elosmedtech.com.

Punkt 13 — Val av styrelseordférande
Valberedningen foreslar nyval av Stefano Alfonsi till styrelsens ordforande.
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Punkt 14 — Val av revisor

Valberedningen foreslar i enlighet med styrelsens rekommendation omval av det registrerade
revisionsbolaget KPMG AB, for tiden intill slutet av nasta arsstamma. KPMG har meddelat att
auktoriserade revisorn Johan Kratz kommer att vara huvudansvarig revisor om stamman beslutar
enligt valberedningens forslag.

Punkt 15 — Beslut om principer for utseende av valberedning

Valberedningen foreslar att arsstamman antar de principer for utseende av valberedningens
ledamoter och instruktion for valberedningen som antogs 2021 att gélla i sin helhet oféréndrat,
med skillnaden att nu foreslas att principerna och instruktionen ska galla tills vidare.

Valberedningens uppgift ar att infor arsstamma bereda och lamna forslag avseende

Val av ordférande vid arsstamma

Antal ledamoter i styrelsen

Arvode till styrelseledamdter och ordférande samt ersattning for kommittéarbete
Val av ledaméter och ordférande i styrelsen

Arvode till revisor

Val av revisor

g. Uppgifter och principer foér valberedning

~Po0Tw

Valberedningen ska varje ar bestd av lagst tre (3) och hogst fem (5) ledamoter. Dartill ska
styrelsens ordférande adjungeras till valberedningen. Styrelsens ordférande ska varje ar, med
utgangspunkt fran den av Euroclear forda forteckningen av aktieagare, erbjuda de per den sista
bankdagen i augusti till rostetalet tre (3) storsta aktiedgarna i bolaget samt den darutdver till
kapitalandelen storsta aktieagaren att utse ledamoter till valberedningen. Om samma aktiedgare
ar bade bland de till rostetalet tre (3) storsta samt till kapitalandelen den storsta sker
representation endast med en (1) deltagare frAn samma aktiedgare, medan den aktieagare som
till kapitalandelen kommer narmast i foljd erbjuds att representeras i valberedningen. Avstar
aktieagare att inom en (1) vecka fran ordférandens kontakt utse ledamot Overgar ratten att utse
ledamot till aktiedgare som till rostetalet respektive kapitalandelen kommer narmast i foljd.

Valberedningen utser ordférande inom sig.

Bolaget ska offentliggora valberedningens sammansattning genom pressmeddelande och pa
bolagets hemsida nar denna konstituerat sig, dock senast sex (6) manader fore arsstamman.

Valberedningens mandat |6per till dess att ny valberedning har utsetts. Om en eller flera
ledamoéter av valberedningen l[Amnar denna innan dess arbete &ar slutfért, ska kvarvarande
ledamoter, bland bolagets aktiedgare, gora de forandringar som beddms lampliga for att
aterspegla aktiedgandet enligt ovan. Detsamma galler om en aktiedgare som har utsett en
ledamot till valberedningen véasentligt minskar sitt aktieinnehav i bolaget. Dock ska inga andringar
genomforas om valberedningens arbete i allt vasentligt ar avslutat. Andringar i valberedningens
sammansattning ska offentliggoras pa bolagets hemsida.

Vid utseende av valberedning ska reglerna i Svensk kod for bolagsstyrning (Koden) beaktas, bla.
innebarande att medlem av foretagsledningen inte kan ingad i valberedningen och att
styrelsemedlemmar inte ska utgbra en majoritet i den, samt att hogst en (1) i valberedningen
ingdende styrelsemedlem far vara beroende i forhallande till nAgon av bolagets storre aktieagare.

Ingen ersattning ska utga till valberedningens ledamoter. Bolaget ska bara skaliga kostnader for
sadana insatser av konsulter, radgivare eller annat som valberedningen kan behéva for
fullgérande av sitt arbete.
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Punkt 16 — Framlaggande och godkannande av styrelsens ersattningsrapport
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att godkanna den av styrelsen framtagna
ersattningsrapporten for rakenskapsaret 2021.

Punkt 17 — Beslut om bemyndigande for VD att besluta om justering av besluten

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar den verkstallande direktoren, eller den som den
verkstéllande direktéren i 6vrigt férordnar, att vidta smarre justeringar och fortydliganden av de
pa arsstamman fattade besluten i den utstrackning detta ar erforderligt for registrering och
verkstallande av besluten.

Ovrig information

Antal aktier och roster

Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i bolaget till 8 068
000 varav 1 099 740 aktier av serie A, berattigande till en (1) rost per aktie, och 6 968 260 aktier
av serie B, berattigande till en tiondels (1/10) rost per aktie vid arsstamman. Det totala antalet
roster i bolaget uppgar till 1 796 566. Elos Medtech AB innehar inga egna aktier.

Stammohandlingar

Arsredovisning, revisionsberattelse, ersattningsrapport och 6vrigt fullstandigt beslutsunderlag
kommer att hallas tillgangliga hos bolaget och pa bolagets hemsida, www.elosmedtech.com,
minst tre (3) veckor fore stamman. Handlingarna sénds pa begéaran till aktieagare som uppger sin
postadress.

Valberedningens fullstandiga férslag och motiverade yttrande samt information om féreslagna
styrelseledamaéter finns tillgangligt pa bolagets hemsida enligt ovan.

Upplysningar infér stamman

Styrelsen och den verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begéar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om forhallanden som
kan inverka pa bedomningen av ett arende pa dagordningen och forhallanden som kan inverka
pa bedémningen av bolagets eller koncernens ekonomiska situation samt om bolagets
forhallande till annat bolag inom koncernen. Begaran om sadana upplysningar ska lamnas
skriftligen till Elos Medtech AB, Att: Styrelsen, Torsgatan 5B, 411 04 Goéteborg eller per e-post till
info@elosmedtech.com senast l[6rdagen den 23 april 2022. Upplysningarna lamnas genom att de
halls tillgangliga hos bolaget, och pa bolagets hemsida, https://elosmedtech.se/finansiell-
information/arsstammal/, senast torsdagen den 28 april 2022. Upplysningar skickas ocksa inom
samma tid till de aktieagare som sa begar och uppger sin post- eller e-postadress.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas se
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Goteborg i mars 2022
Elos Medtech AB (publ)
Styrelsen
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ELOS

MEDTECH

FORMULAR FOR FORHANDSROSTNING

genom postrdstning enligt 22 § lagen (2022:121) om tillfdlliga undantag for att underldtta genomférandet
av bolags- och foreningsstammor.

Formuliret skall vara Elos Medtech AB (publ) tillhanda senast mandagen den 2 maj 2022.
Nedanstdende aktiedgare anmaler sig och utévar harmed sin rostratt for aktiedgarens samtliga aktier i Elos
Medtech AB (publ), org.nr 556021-9650, vid arsstimma tisdagen den 3 maj 2022. Rostratten utévas pa det
satt som framgar av markerade svarsalternativ nedan.

Aktieagare Personnummer/organisationsnummer

Forsikran (om undertecknaren ar stillféoretradare for aktieigare som ér juridisk person): Undertecknad ar
styrelseledamot, verkstillande direktor eller firmatecknare i aktiedgaren och forsakrar pa heder och samvete att jag ar
behorig att avge denna forhandsrost for aktiedgaren och att forhandsrdstens innehdll stimmer 6verens med
aktiedgarens beslut

Forsikran (om undertecknaren foretrider aktiedgaren enligt fullmakt): Undertecknad forsakrar pa heder och
samvete att bilagd fullmakt 6verensstimmer med originalet och inte dr aterkallad

Ort och datum

Namnteckning

Namnfortydligande

Telefonnummer E-post

Gor sa har:

e  Fylliuppgifter ovan.

e Markera valda svarsalternativ nedan.

e  Skrivut, underteckna och skicka formularet i original till Elos Medtech AB (publ), Arsstimma 2022, c/o
Advokatfirman Vinge KB, Box 110 25, 404 21 Goteborg. Ifyllt och undertecknat formular far aven inges
elektroniskt och ska da skickas till elosmedtech@vinge.se.

e Om aktiedgaren ar en fysisk person som férhandsrostar personligen ar det aktiedgaren sjalv som ska
underteckna vid Namnteckning ovan. Om forhandsrosten avges av ett ombud (fullmdktig) for en
aktiedgare dr det ombudet som ska underteckna. Om forhandsrdsten avges av en stéllforetradare for
en juridisk person ar det stallféretradaren som ska underteckna.

e Om aktiedgaren forhandsrdstar genom ombud ska fullmakt bildggas formuldret. Om aktiedgaren ar en
juridisk person maste registreringsbevis eller annan behérighetshandling bildggas formularet.

e Observera att en aktieidgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste registrera aktierna
i eget namn for att fa rosta. Instruktioner om detta finns i kallelsen till stimman.

Aktiedgaren kan inte ldmna andra instruktioner dn att nedan markera ett av de angivna svarsalternativen
vid respektive punkt i formuldret. Om aktiedgaren 6nskar avsta fran att rosta i ndgon fraga, vanligen avsta
fran att markera ett alternativ. Om aktiedgaren har forsett formuldret med sarskilda instruktioner eller
villkor, eller dndrat eller gjort tillagg i fortryckt text, ar rosten (dvs. forhandsrostningen i dess helhet) ogiltig.
Endast ett formuldr per aktiedgare kommer att beaktas. Ges fler dn ett formuldr in kommer endast det
senast daterade formuldret att beaktas. Om tva formuldr har samma datering kommer endast det formular
som sist kommit bolaget tillhanda att beaktas. Ofullstandigt eller felaktigt ifyllt formular kan komma att
lamnas utan avseende.
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Forhandsrostningsformulédret, med eventuella bilagda behorighetshandlingar, ska vara bolaget tillhanda
senast mandagen den 2 maj 2022. Férhandsrdst kan dterkallas fram till och med mandagen den 2 maj 2022
genom att kontakta bolaget enligt ovan.

For fullstandiga forslag till beslut, vanligen se kallelsen och fullstindigt beslutsunderlag pa bolagets
webbplats www.elosmedtech.com. Det fullstindiga underlaget tillhandahalls pa bolagets webbplats senast
tre veckor fore stdmman.

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns

tillgdnglig pa Euroclears hemsida www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-
svenska.pdf.
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Arsstimma i Elos Medtech AB (publ) tisdagen den 3 maj 2022

Svarsalternativen nedan avser, om inte annat framgar av formulidret, styrelsens framlagda forslag vilka
framgar av kallelsen till stimman.

Den rostlangd som foreslds godkdand under punkt 3 nedan ar den rostlangd som upprattats av bolaget,
baserat pa bolagsstimmoaktieboken och inkomna forhandsroster, och kontrollerats av
justeringspersonerna.

Justeringspersonernas uppdrag innefattar dven att kontrollera roéstlangden och att inkomna férhandsroster
blir ratt atergivna i protokollet.

1. Val av ordforande vid stimman

Valberedningen féresldr att styrelsens ordférande Lovisa Lander viljs till stimmoordférande
eller, vid forhinder fér henne, den som valberedningen i stdllet anvisar.

JaOl Nej O Avstar [J

2.Val av minst en justeringsperson

Styrelsen foresldr att Kent Molin utses till att jdmte ordférande justera stdmmoprotokollet, eller,
vid férhinder for honom, den som valberedningen i stdllet anvisar.

JaOl Nej O Avstar [

3. Upprittande och godkinnande av rostlingd

Jad Nej O Avstar O

4. Godkdnnande av dagordning

JaOl Nej O Avstar [

5. Préovning av om stimman blivit behoérigen sammankallad

JaOd Nej O Avstar O

7. Beslut om faststillelse av resultatrikningen och balansrikningen samt av
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen

JaOl Nej O Avstar [

8. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

Styrelsen foresldr att ingen utdelning ldmnas fér rdkenskapsdret 2021 och att balanserade
vinstmedel overfirs i ny rdkning.

JaOd Nej O Avstar O

9. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstillande direktéren

a. Lovisa Lander, styrelseledamot

JaOod Nej O Avstar [

b. Birker B. Bahnsen, styrelseledamot

JaOod Nej O Avstar [

c. Alexander Cicetti, styrelseledamot

JaOd Nej O Avstar O

d. Jan Wahlstrom, verkstillande direktor
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JaOd Nej O Avstar [

e. Yvonne Martensson, ordférande (uttradde 2022-01-11)
JaO Nej O Avstar [

f. Jon Risfelt, styrelseledamot (uttradde 2022-01-11)

JaO Nej O Avstar [

g. Jeppe Magnusson, styrelseledamot (uttradde 2021-09-03)
JaOd Nej O Avstar [

h. Claes Hansson, styrelseledamot (uttradde 2021-09-03)
JaOd Nej O Avstar [

i. Anders Birgersson, styrelseledamot (uttradde 2021-09-03)
JaOl Nej O Avstar [

j. Hanna Ernestam Wilkman, styrelseledamot (uttradde 2021-09-03)
JaOl Nej O Avstar [

10. Beslut om antalet styrelseledaméter och antalet revisorer

a. Antalet styrelseledamoter

Valberedningen foresldr att styrelsen bestdr av fem ledamdter utan suppleanter.

Jad Nej O Avstar O

b. Antalet revisorer

Valberedningen féresldr att en revisor utan revisorssuppleant ska utses.

JaOl Nej O Avstar [

11. Beslut om arvoden at styrelsen och arvoden at revisor

Valberedningens forslag framgdr i sin helhet av kallelsen.

a. Arvoden at styrelsen

JaOd Nej O Avstar O

b. Arvoden at revisor

JaOl Nej O Avstar [

12.Val av styrelseledamoéter

Valberedningen foresldr att foljande personer viljs till styrelseledamdter.

a. Lovisa Lander (omval)

JaOd Nej O Avstar O
b. Birker B. Bahnsen (omval)
JaOod Nej O Avstar [

c. Alexander Cicetti (omval)

JaOod Nej O Avstar [

d. Stefano Alfonsi (omval)
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JaOd Nej O Avstar [

e. Magnus René (nyval)
JaO Nej O Avstar [

13. Val av styrelseordférande

Valberedningen féresldr att féljande person vdljs till styrelsens ordférande.

a. Stefano Alfonsi (nyval)

JaO Nej O Avstar [

14. Val av revisor

Valberedningen féresldr omval av det registrerade revisionsbolaget KPMG AB, fér tiden intill
slutet av ndsta drsstdmma. KPMG har meddelat att auktoriserade revisorn Johan Kratz kommer
att vara huvudansvarig revisor om stdmman beslutar enligt valberedningens forslag.

KPMG AB
JaOl Nej O Avstar [

15. Beslut om principer for utseende av valberedning

Valberedningens forslag framgadr i sin helhet av kallelsen.

Jad Nej O Avstar O

16. Framlaggande och godkannande av styrelsens ersattningsrapport

Valberedningens forslag framgdr i sin helhet av kallelsen.

JaOl Nej O Avstar [

17. Beslut om bemyndigande fér VD att besluta om justering av besluten

Styrelsens férslag framgdr i sin helhet av kallelsen.

JaOd Nej O Avstar O

Aktiedgaren vill att beslut under en eller flera punkter i formuliret ovan ska ansta till
fortsatt bolagsstamma
(Ifylls endast om aktiedgaren har ett sddant 6nskemal)

Ange punkt eller punkter,
anvand siffror:

5(5)



Bilaga 3

DENNA SIDA HAR AVSIKTLIGEN LAMNATS BLANK



Elos Medtech AB (publ)
Postroster - slutredovisning (26§ 2022:121) B-1/10 réster A-1rést Totalt
Foretradda aktier vid AGM 5966 052 720914 6 686 966
Foretradda réster vid AGM 596 605,2 720914,0 1317519,2
Totalt antal aktier i bolaget 6968 260 1099 740 8068 000
Totalt antal roster i bolaget 696 826,0 1099 740,0 1796 566,0
Roster Aktier % réster % aktiekapitalet
For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot For Emot
1|Vval av ordférande vid stimman
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
2|Val av minst en justeringsperson
1181519,2 0,0 136 000,0 6 550 966 0 136000 89,678% 0,000% 81,197% 0,000%
5 [Ty och & de avrBstiang
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
4|Godkénnande av dagordning
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
5|Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
7(Beslut om £l av akni och samt av koncer rd och koncernbalansral
1317519,2 0,0 0,0| 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
8|Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen
1317519,2 0,0 0,0| 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
9|Beslut om ihet for styr d; na och i
a|Lovisa Lander, styrelseledamot
136 000,0 0,0 1181519,2 136 000 0 6550966| 10,322% 0,000% 1,686% 0,000%
b|Birker B. Bahnsen, styrelseledamot
136 000,0 0,0 1181519,2 136 000 0 6550966| 10,322% 0,000% 1,686% 0,000%
I der Cicetti, sty
136 000,0 0,0 1181519,2 136 000 0 6550966| 10,322% 0,000% 1,686% 0,000%
d|Jan Wahlstrém, verkstillande direktor
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
e|Yvonne Martensson, ordférande (uttrddde 2022-01-11)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
f|Jon Risfelt, styrelseledamot (uttridde 2022-01-11)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
g|Jeppe y 2021-09-03)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
h|Claes F y ( 2021-09-03)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
i|Anders Bi y d: (uttrddde 2021-09-03)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
j|Hanna Ernestam Wilkman, styrelseledamot (uttrédde 2021-09-03)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
om antalet sty och antalet
a|antalet styrelseledaméter
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
b|antalet revisorer
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
11|Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden
alarvoden at styrelsen
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
b|arvoden at revisor
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
12|Val av styrelseledaméter
a|Lovisa Lander (omval)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
b|Birker B. Bahnsen (omval)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
c|Alexander Cicetti (omval)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
d|Stefano Alfonsi (omval)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
e|Magnus René (nyval)
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
13|Val av styrelseordférande
a[Stefano Alfonsi
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
14|Val av revisor - KPMG
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
15|Beslut om principer for de av valberedning
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
de och godka de av styrelsens erséttningsrapport
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
17|Beslut om bemyndigande fér VD att besluta om justering av besluten
1317519,2 0,0 0,0 6 686 966 0 0| 100,000% 0,000% 82,883% 0,000%
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Ersattningsrapport 2021

Introduktion
Denna ersattningsrapport beskriver oOversiktligt hur riktlinjerna fér ersattning till ledande
befattningshavare for Elos Medtech AB (publ), antagna av arsstamman 2021, tillampades under ar
2021. Ersattningsrapporten innehaller aven information om erséttning till verkstallande direktoren.
Inga utestdende aktierelaterade incitamentsprogram finns for bolagets ledning eller évriga anstallda.
Rapporten har upprattats i enlighet med aktiebolagslagen och Kollegiets for svensk bolagsstyrning
Regler om ersattningar till ledande befattningshavare och om incitamentsprogram.

Ytterligare information om erséttningar till ledande befattningshavare finns pa sidorna 5-6 och i not 2
(Personal och personalkostnader) pa sidorna 26—27 i arsredovisningen for 2021. Styrelsen har valt att
inte inratta nagot ersattningsutskott utan dessa fragor har under styrelsens ordférandes ledning och
beredning hanterats av hela styrelsen.

Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport. Sadant arvode beslutas arligen av arsstamman och
redovisas i not 2 pa sidan 26 i arsredovisningen for 2021. Bolaget har ingen vice VD som omfattas av
denna rapport.

Utveckling under 2021
Verkstallande direktéren sammanfattar bolagets 6vergripande resultat i sin redogorelse pa sidorna 1-
2 i arsredovisningen 2021.

Bolagets ersattningsriktlinjer: tillampningsomrade, andamal och avvikelser

En forutsattning for en framgangsrik implementering av bolagets affarsstrategi och tillvaratagandet av
dess langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, ar att bolaget kan rekrytera och behalla
kvalificerade medarbetare. For detta kravs att bolaget kan erbjuda konkurrenskraftig ersattning.
Bolagets ersattningsriktlinjer mojliggdr att ledande befattningshavare kan erbjudas en
konkurrenskraftig totalersattning. Enligt ersattningsriktlinjerna ska ersattningen till ledande
befattningshavare vara marknadsmaéssig och far besta av foljande komponenter: fast l6n, rorlig 16n,
pensionsférmaner och andra formaner. Den rérliga kontantersattningen ska vara kopplad till finansiella
eller icke-finansiella kriterier. De kan utgoras av individanpassade kvantitativa eller kvalitativa mal.
Kriterierna ska vara utformade sa att de framjar bolagets affarsstrategi och langsiktiga intressen,
inklusive dess hallbarhet, genom att exempelvis ha en tydlig koppling till affarsstrategin eller framja
befattningshavarens langsiktiga utveckling.

Riktlinjerna finns pa sidan 5-6 i arsredovisningen for 2021. Bolaget har under 2021 foljt de tillampliga
ersattningsriktlinjerna som antagits av bolagsstamman. Inga avsteg fran riktlinjerna har gjorts och inga
avvikelser har gjorts fran den beslutsprocess som enligt riktlinjerna ska tillampas for att faststalla
ersattningen. Revisorns yttrande over bolagets efterlevnad av riktlinjerna finns tillganglig péa
https://elosmedtech.se/finansiell-information/bolagsstyrning/. Ingen ersattning har kravts tillbaka.

Tabell 1 — Totalerséttning till verkstéllande direktéren under 2021 (kSEK)*

Fast ersattning Rorlig
erséattning
Grundlon** Andra Ettarig Extraordindra Pensionskostnad  Totalerséattning Andelen fast
Befattningshavarens formaner+* poster resp. rorlig
namn (position) ersattning****
Jan Wabhlstrom 2,793 87 1,207 0 831 4,918 75/25

(VD)

* Tabellen redovisar ersattning som beloper pa ar 2021. Ingen flerarig rorlig ersattning finns fér narvarande.

** Inklusive semesterersattning om 416 kSEK

*** Tjanstebil, sjukvardsforsakring

*xx Pensionskostnader (kolumn 4), som i sin helhet avser Grundlén och ar premiebestamd, har till fullo redovisats som fast
ersattning



Aktiebaserad ersattning
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Ingen utestaende aktie- eller aktiekursrelaterade incitamentsprogram finns for narvarande i bolaget.

Rorlig ersattning

Prestationskriterierna for den verkstallande direktérens rorliga ersattning har valts for att forverkliga
bolagets langsiktiga strategi och for att uppmuntra agerande som ligger i bolagets intresse pa kort och

lang sikt.

Tabell 2 — Verkstallande direktorens prestation under det rapporterade rakenskapsaret rorlig

kontantersattning (KSEK)

Beskrivning av kriterierna

Relativ viktning av

a) Uppmatt prestation i procent

hénforliga till prestationskriterier och
ersattningskomponenten b) faktisk tilldelning i KSEK
Jan Wabhlstrom Forsaljning 2021 50% a) 87%
(VD) b) 562
EBITDA 2021 50% a) 100%
b) 645
TOTALT 2021 100% 1,207

Jamférande information avseende forandringar i ersattning och

bolagets resultat

Tabell 3 — Férandringar i ersattning och bolagets resultat under de senaste fem rapporterade

rakenskapséaren (RR) (kSEK)

RR 2017 vs RR 2016 RR 2018 vs RR 2017

RR 2019 vs RR 2018

RR 2020 vs RR 2019

RR 2021 vs RR 2020

RR 2021

Ersattning till +255 (+9,5%) +871 (+29,5%) +182 (+4,8%) -769 (-19,2%) +1,681 4,918
verkstallande (+51,9%)

direktdren

Koncernens 0 (0,0%) -3,800 (-8,9%) +26,400 -1,700 (-2,6%) +37,474 101,091
rérelseresultat (+67,9%) (+58,9%)

Genomsnittlig -51 (-5,5%) +46 (+5,3%) +139 (+15,2%) -105 (-9,9%) +195 1,146
ersattning baserat (+20,5%)

pa antalet

heltidsekvivalenter

anstallda* i

moderbolaget

* Exklusive VD



